TABLEAU RECAPITULATIF 2005-2023
SERVICE COUP DE POUCE — AGAVF
BUDGET ANNUEL 5 000$ 2 10 000$ (18-19)

ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2005-2006 | Bravo-Sud 1500 Rédaction de demandes A |Oui
2005-2006 |GCCFM ? Planification stratégique R

2005-2006 |GSN+Imago |2 140% Ateliers en communication A | Oui
2005-2006 | MAVF 1 300% Encadrement direction artistique A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2006-2007 |BRAVO 600 Planification stratégique R

2006-2007 | Glendon 3000 Plan de communication — 30¢ R

2006-2007 |SAW 3020 Planification stratégique A |Non
2006-2007 |LABO 2 000 Rédaction de demandes A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2007-2008 |BRAVO-Est |3 000 Incorporation — organisme autonome A | Oui
2007-2008 |LABO 2 000 Rédaction de demandes A | Oui
2007-2008 | Glendon 2 500 Dossier clé en main sur la Galerie R

ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2008-2009 |VvV 2 000 Bienfaisance et documents officiels A | Oui
2008-2009 |GCCFM 2 000 Planification stratégique A | Oui
2008-2009 |GSN 1000 Exercice de vision A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2009-2010 |VvV 2 000 Planification stratégique A | Oui
2009-2010 |[LABO 3000 Recherche de financement privé A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2010-2011 |Glendon 2 500 Recherche de financement A | Oui
2010-2011 |GALRC 2 500 Diagnostic A | Oui
2010-2011 | VvV 5 000 Mise en ceuvre objectifs PS R

ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2011-2012 |GALRC 2 000 Exercice de vision A | Oui
2011-2012 |CAB 1000 Recherche de financement — PS A |Non
2011-2012 |VvV 2 000 Recherche de financement — VOQN A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2012-2013 | MDA 3000 Encadrement d’un nouveau da A | Oui




2012-2013 |VV 2 000 Certificat de prorogation A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2013-2014 | Glendon 3000 Développement commissariat R

2013-2014 |VV 1000 Création d’applications en ligne A | Oui
2013-2014 |(LABO 2000 Plan d’affaires — projet construction A |Non
2013-2014 | GSN 2 500 Révision de statuts et reglements R

2013-2014 |CAASA 2 000 Nouveau CAA a Saskatoon A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2014-2015 | Glendon 3000 Développement commissariat R

2014-2015 |La Manivelle |1 000 Plan d’aménagement A |Non
2014-2015 |GNO 4000 Exercice de vision A | Oui
2014-2015 |GCCFM 3 000 Diagnostic et plan d’action R

2014-2015 |VvV 2 000 Mise a jour site web R

ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2015-2016 |MDA 2 500 Planification stratégique A | Oui
2015-2016 |GNO 2 500 Planification stratégique A | Oui
2015-2016 |LABO 3172 Stratégie développement revenus R

2015-2016 |VV 3000 Rédaction demandes de financement R

ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2016-2017 |LABO 1500 Plan de communication 10¢ A | Non
2016-2017 |CB 2500 Etude de faisabilité A | Oui
2016-2017 |VV 2000 Diagnostic en communications A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2017-2018 |GNO 2500 Accompagnement — demande CAC A | Oui
2017-2018 |MDA 2000 Rédaction demande PCH+Fondation A | Coaching
2017-2018 | Sans-atelier 900 Accompagnement - consolidation A |Non
2017-2018 |SAW 2500 Conception identité visuelle A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2018-2019 |LABO 2000 Mentorat — gestion financiére (compta) A | Non
2018-2019 |MDA 600 Rédaction demande A | Non
2018-2019 |VvV 2700 Transition & la direction A | Oui
2018-2019 |FAVA 3000 Campagne de levée de fonds A | Oui
2018-2019 | SANS-ATELIER | 1785 Consolidation SA A | Oui
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS




2019-2020 |LABO 4500 Transition & une co-direction A | Oui
2019-2020 |SAVA-CAVA |4500 Planification stratégique A |Non
2019-2020 |MDA 1000 Atelier gestion d’équipe A | Non
2019-2020 |FAVA 5000 Campagne de levée de fonds R | Reporté
ANNEE MEMBRES MONTANT | NATURE DU PROJET A-R | RAPPORTS
2020-2021 |LABO 3000 Transition & la direction A | Oui
2020-2021 |VvV 3500 Gestion des documents numériques A | Oui
2020-2021 | IMAGO 2750 Révision des statuts et réglements A | Non
2020-2021 |GNO 5000 Organisation des archives A |Non
ANNEE MEMBRES MONTANT | Nature du projet A-R | Rapports
2021-2022 |CAVA 4500 Formation en gouvernance A | Oui
2021-2022 |GSN 4000 Planification stratégique A | Oui
2021-2022 |LABO 2000 Conception d’identité visuelle A | Oui
2021-2022 | MDA 4500 Planification stratégique A | Oui
2021-2022 |SAW 4000 Consultant gestion de bars A |Non
ANNEE MEMBRES MONTANT | Nature du projet A-R | Rapports
2022-2023 | GALRC 5000 Plan d’accessibilité A | Non
2022-2023 |CAVA 4900 Site web et outils de base de données A | Non
2022-2023 |VV 3000 Organisation des archivages A |Non
2022-2023 |CB 3000 Appui coaching pour rédaction de demande CAC | A | Coaching
2022-2023 |LABO 3500 Mentorat en direction artistique A |Non

Les années en vert marquent le doublement du budget des Coups de pouce




